
様式第2号（第5条関係）

多可町SDGs達成に向けた取組のチェックリスト【事業者用】

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

●女性の活躍
推進

・⼥性の活躍推進に向けた⽅針の策定や周知

・従業員・構成員に対する固定的性別役割分担の解消
・ワーク・ライフ・バランス等の意識啓発
・事業所内外の研修、教育機会への参加促進
・メンター制度

・管理職・役職に占める⼥性の割合が増加

・⼥性が少なかった職場 に⼥性を配置

・⼥性の正規雇⽤化の推進

・⼥性が働きやすい、活動しやすい環境の 整備

4.5
5.1
5.4
5.5

8.8 10.3

●ダイバーシ
ティ・バリアフ
リーの推進

・多様な人材（女性、障がい者、外国人、高齢者、性的マイノリティ）の採用
・多様な人材が活躍できる環境整備
・ユニバーサルデザインによるサービス提供、環境整備
・ハラスメント防止

4.4
4.5

5.1
5.2

8.8
10.2
10.3

16.7

●働き方改革

・同⼀労働同⼀賃⾦

・長時間労働の抑制
・性別を問わず、家事・育児・介護の両立支援
・テレワークやフレックスタイムの導入
・子育て等で離職した正社員女性などの復職支援
・男性の育休取得
・子育てサポート企業認定（くるみん・プラチナくるみん認定）の取得
・副業・兼業
・治療と仕事の両立支援

3.4 5.4
8.2
8.5
8.8

10.2

●子どもの貧
困対策

・「子どもの未来応援国民運動」への協力
・子どもの貧困対策の活動

4.4
4.5

●次世代の教
育振興

・地域での子どもたちのモノづくり支援
・地域でのプログラミング等ICT活用支援
・世代を超えた知識・経験を共有する機会の提供
・食育の推進

1 4

●その他

●労働安全衛
生の推進

・業務中の事故等を防ぐための安全対策ルール

・安全衛⽣優良企業公表制度認定（厚⽣労働省）の取得

・ISO45001などの労働安全衛⽣に関する認証の取得

3.4
8.5
8.8

●健康経営の
推進

・⻑時間労働の抑制

・従業員・構成員の健康促進のための活動
・従業員・構成員のメンタルヘルス

3.4
3.8

8.5

●その他

①
あらゆる
人々が活
躍する社
会・ジェ
ンダー平
等の実現

②
健康・長
寿の達成

主なSDGｓ　（１７のゴールと１６９のターゲット）

分類 取組内容優先課題

【主なSDGｓ（17ゴールと169のターゲット）】

貴事業所における取組について、実施している分類ごとに記載し、関連のあるゴール・ターゲットを

「可能な開発のための2030アジェンダ（仮訳） 17ゴール・169ターゲット」から選んで記載してください。

記載例

【取組内容】

下記の事例はSDGｓ達成に有効と思われる項目を記載しています。これらを参考に具体的な取組内容を記載

してください。また、これら以外でも独自に進めていることは「その他」に具体的に記載してください。



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

主なSDGｓ　（１７のゴールと１６９のターゲット）

分類 取組内容優先課題

●地方創生や
未来志向の社
会づくりを支え
る技術・基盤・
制度

・中小企業の生産性向上のための設備投資 9.4

●地方の技術・
基盤強化

・AI、IoT、自動運転、ドローン等の未来技術社会実装
・新しい生活様式への対応
・テレワークや時差出勤、ウェブ会議等の導入
・デジタルトランスフォーメーション（DX)の推進
・スマートシティの取組

3 4 8
9

9.1
11 12

●農山村の地
域活性化

・地消地産、地域内経済循環
・地域資源の維持・継承
・地域資源を活かした観光
・本町への新たな人の流れの創出・拡大等に資する活動
・空き家を活用した住宅の整備
・遊休施設を活用した働く場の整備
・鳥獣被害防止対策とジビエの利活用の推進
・地域食農連携
・和食文化の保護・継承
・森林サービス産業の創出・推進
（健康・観光・教育等の多様な分野で森林空間を活用した新たな雇用と収
入機会の創出）
・「買い物弱者」に対する食料品アクセス環境の改善
・棚田の保全と棚田地域の振興
・地場産業の経営体質強化

2 3 4 6 8 9 10 11 12 15 17

●農林業の成
長産業化

・攻めの農林業
・産官学連携による生産性向上、品種開発
・農業の６次産業化
・水田農業における新たな園芸産地づくり
・端境期の野菜の出荷
・麦、大豆、飼料用米等の水田フル活用した生産
・国土強靱化のための農業水利施設の適切な更新・長寿命化、ため池の防
災・減災対策
・木材産業・木造建築の活性化。

2.4 8.2
9.2
9.4
9.5

11.a 12
12.2

14 15 17

●スマート農林
業の推進

・スマート農業（農業イノベーション）
・実証や科学的データに基づく土づくり、教育
・スマート畜産（畜産イノベーション）
・スマート林業（林業イノベーション）

9.4
9.5

●農林業を担
う人材等の育
成・確保

・子どもに対する農林業教育 2
4.3
4.4
4.5

8.6 10.2 12 13 14 15 17

●その他

③
成長市場
の創出、
地域活性
化、科学
技術イノ
ベーショ
ン



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

主なSDGｓ　（１７のゴールと１６９のターゲット）

分類 取組内容優先課題

●災害や事故
等への備え

・事業継続計画（BCP）の策定、見直し
・事業継続マネジメント（BCM）

11.b 13.1

●防災、減災、
レジリエンス（自
助）

・避難計画の策定や事前防災対策 4
11.5
11.b

12 13.1 16

●防災、減災、
レジリエンス（共
助）

・防災士、救助救急等の必要な技能を持つ社員の育成
・地域消防団の活動への協力
・地域の防災力向上

3 4 １１.5 13 16 17

●地域コミュニ
ティへの関わり

・まちづくり、環境問題への対応
・高齢者雇用の促進
・子育て支援、働き方改革に資する事業・活動
・地域の防災・防犯・清掃活動への参加
・高齢者等の見守り活動
・地域のお祭り・行事等への参加・協力
・職場体験、インターンシップ受入れ
・職場関連授業の実施
・地域在住の外国人のための支援活動
・出会いの場の創出
・社会参加の場の提供

4 8.6 10.2
11

11.3
12.8 １７

●町内における
雇用促進

・町民の雇用
・若者の町内就職を促進する取組

4.4
8.3
8.5
8.6

●地域資源の
使用

・地域資源の積極的使用
・地産地消、地産外商
・町産木材の使用

6.1
6.6

7 8.4 ９

１１
11.3
11.4
11.5

12 13 15

●製品・サービ
スを通じた地域
課題の解決

・誰もが使いやすい製品・サービスの提供
・福祉、介護、育児、貧困・差別などの社会課題の解決に資する製品・サー
ビスの提供
・地域の文化振興・産品販促、観光促進などに資する製品・サービスの提供

1 2 ３ ４ ５ 8.9 ９ １０ １１
１２

12.b
１６ １７

●文化資源の
保護・活用

・文化資源の保護・活用
・重要文化財の継承
・歴史上、学術上価値の高い史跡等の保存整備、活用

１１

●町事業への
協力・連携

・町事業・施策への協力、町事業・施策との連携、協働 １１

●産業人材の
確保

・UIターン就職の促進
・若者の町内就職の促進
・就職氷河期世代の就職支援

4.4
8.5
8.6

17

●社会貢献活
動

・寄付やボランティアなどの社会貢献活動 4 １１ 14 15 １７

●その他

④
持続可能
で強靱な
まちづく
り



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

主なSDGｓ　（１７のゴールと１６９のターゲット）

分類 取組内容優先課題

●カーボン
ニュートラルに
向けた取組

・自団体の温室効果ガスの排出量の把握
・温室効果ガスの計画的な削減計画

7.1
7.2
7.3
7.a

9.4
11.6
11.a

12.8 13 １７

●再エネ・新エ
ネ等の導入促
進

・高効率機器の導入
・再生可能エネルギーの利用・供給
・バイオマスエネルギーの地産地消

７
7.2
7.3

８ ９ １１ １２ 13

●徹底した省エ
ネの推進

・省エネ型設備への更新
・燃料転換

・低公害⾞・EV・燃料電池⾞等の導入
7.3 8.4 9.4 13.3

●気候変動対
策

【環境マネジメントシステム】
・「ISO14001」、「エコアクション21」、「KES」など、環境マネジメントシス
テムに関する認証の取得

２ 6.3
7.2
7.3

12.2
12.4
12.5

15.1
15.2

●持続可能な
生産・消費の促
進。食品廃棄
物・食品ロスの
削減活用

・自団体の環境への取組みの情報開示
・食品ロスの削減
・３Rの推進
・グリーン購入
・リサイクル製品認証
・有機農業、環境保全型農業推進
・環境負荷軽減型酪農推進
・メタン発酵バイオ液肥等の利用促進

6.3 ７ 8.4 9.4 11.6
12.2
12.4
12.5

１３ １４ １５

●その他

●海洋保全・海
洋プラスチック
ごみ対策

・海洋中で分解しにくいプラスチックの使用削減等、海洋ごみ、海洋汚染の
防止削減に貢献している

12.2
12.5

14.1

●生物多様性・
森林保全

・環境（生物多様性や生態系等）に悪影響を及ぼさないための配慮
・生物の生息地・希少種の保全・在来種に配慮した植林・植樹活動
・里山保全活動
・間伐や主伐後の再造林
・幹線となる林道の開設、改良
・森林の多面的機能発揮
・関係人口の創出を通じた森林の保全管理
・森林資源を活用した地域コミュニティの維持・活性化
・里地里山の資源を活用したスモールビジネスの創出

６ ８ ９ １１ １３

15.1
15.2
15.3
15.4
15.5
15.8

●大気保全、化
学物質規制、対
策

・廃棄物や有害化学物質の適切な管理・処理 3.9 6.3 11.6 12 14

●水の管理 ・水の効率的な利用・管理 2.4
6.1
6.3

11.5
14.1
14.2
14.3

●その他

⑤
省・再生
可能エネ
ルギー、
防災、気
候変動対
策、循環
型社会

⑥
生物多様
性、森
林、海洋
等の環境
の保全



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

主なSDGｓ　（１７のゴールと１６９のターゲット）

分類 取組内容優先課題

●差別の禁止 ・性別、年齢、障がい、国籍、出身などによる差別がないことの確認 4.4
5.1
5.2
5.5

8.5
8.7
8.8

10.2
10.3

16.1
16.2
16.7

●内部管理体
制

・経営理念・経営目標の共有、実践 8 9 17

●法令遵守
・法令遵守の考えの浸透
・法令を確実に遵守する体制・仕組みの構築

16

●公正な競争 ・不正競争行為に関与しない方針の策定・周知 10 16

●汚職・贈収賄
防止

・汚職・贈収賄を禁止する方針の策定・教育 16.5

●組織体制 ・社会・環境に及ぼす影響に対応する担当・専門部署などの体制整備 16

●知的財産保
護

・知的財産の保護 16.4

●公正な貿易 ・フェアトレード商品の調達 1 2 5 8 12 13 14 15 16 17

●個人情報保
護

・個人情報の適切な管理 16.10

●利害関係者
との対話

・利害関係者（ステークホルダー）との対話への取組 16 17

●サプライ
チェーン管理

・サプライヤー、事業パートナーとの認識の共有、共働 5 8 10 12 13 14 15 16 17

●リスクマネジ
メント

・法令遵守、環境安全衛生、労働環境等のリスクの特定・評価
・マネジメントするプロセスの整備

16

●社会的責任
・CSR（Corporate Social Responsibility：企業の社会的責任）の考
えに基づく対応

16

●事業承継 ・事業承継に関する検討・対策 8 9 17

●その他

●連携・協定 ・事業推進に向けた他企業・他団体との連携・協定 １７

●SDGｓの普
及啓発

・SDGsの普及啓発・教育機会の提供 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 １７

●地方創生プ
ラットフォーム

・内閣府地方創生SDGｓ官民連携プラットフォームへの参画 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 １７

●その他

⑦
平和と安
全・安心
社会の実
現

⑧
ＳＤＧｓ実
施推進の
体制と手
段


