
様式第2号（第5条関係） 提出日

多可町SDGs達成に向けた取組のチェックリスト【事業者用】

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

●女性の活躍
推進

・女性の正規雇用化の促進
・女性が働きやすい、活動しやすい環境の整備

4.5
5.1
5.4
5.5

8.8 10.3

●ダイバーシ
ティ・バリアフ
リーの推進

・多様な人材（女性、障がい者、外国人、高齢者、性的マイノリティ）の採用
・多様な人材が活躍できる環境整備

4.5
5.1
5.2

8.8 10.2
10.3

●働き方改革

・同一労働同一賃金
・長時間労働の抑制
・子育て等で離職した正社員女性など復職支援
・副業・兼業
・治療と仕事の両立支援

3.4
8.5
8.8

10.2
10.3

●子どもの貧
困対策

・子どもの貧困対策の活動
4.4
4.5

●次世代の教
育振興

・世代を超えた知識・経験を共有する機会の提供
・子どもの職業体験活動への協力

4

●その他

●労働安全衛
生の推進

・業務中の事故等を防ぐための安全対策ルール
8.5
8.8

●健康経営の
推進

・長時間労働の抑制
・従業員のメンタルヘルス

3.4 8.5

●その他

●地方創生や
未来志向の社
会づくりを支
える技術・基
盤・制度

・中小企業の生産性向上のための設備投資 9.4

●地方の技術・
基盤強化

・ウェブ会議の導入
・デジタルトランスフォーメーション（DX)への推進・移行

9.1 12

●農山村の地
域活性化

・地消地産、地域内経済循環
・地域資源の維持・継承
・地域資源を活かした観光
・本町への新たな人の流れの創出・拡大等に資する活動
・遊休施設を活用した働く場の整備
・ジビエの利活用の推進
・地域食農連携
・和食文化の保護・継承
・森林サービス産業の創出・推進
・棚田の保全と棚田地域の振興
・地場産業の経営体質強化

2 3 8 9 10 11 12 15

●農林業の成
長産業化

・攻めの農林業（需要フロンティアの拡大）
・産官学連携による生産性向上、品種開発
・水田農業における新たな園芸産地づくり
・木材産業・木造建築の活性化

9.4 11.a 12
12.2

15 17

●スマート農
林業の推進

●農林業を担
う人材等の育
成・確保

・子どもに対する農林業教育
・トライやるウィーク支援事業者への参画

4.3
4.4
4.5

8.6 10.2 13 15 17

●その他

●災害や事故
等への備え

●防災、減災、
レジリエンス
（自助）

・避難計画の策定や事前防災対策 4 11.5 13.1 16

●防災、減災、
レジリエンス
（共助）

・防火管理者と地域消防団の連携（地域消防団への協力）
・地域の防災力向上

3 11.5 13 16

●地域コミュ
ニティへの関
わり

・まちづくり、環境問題への対応（緑化事業への参加）
・高齢者雇用の促進
・地域防災・防犯・清掃活動への参加
・高齢者等の見守り活動
・地域のお祭り・行事などへの参加・協力
・職場体験、インターンシップの受け入れ
・職場関連授業の実施
・出会いの場の創出
・社会参加の場の提供

4 8.6 10.2
11

11.3
11.7

12.8 17

●町内におけ
る雇用促進

・町民の雇用
・若者の町内就職を促進する取組

4.4
8.5
8.6

●地域資源の
使用

・地域資源の積極的使用
・地産地消、地産外商

6.6 7 8.4 9
11

11.3
11.5

12 13 15

●製品・サービ
スを通じた地
域課題の解決

・誰もが使いやすい製品・サービスの提供
・福祉、介護、育児、貧困・差別などの社会課題の解決に資する製品・サービ
スの提供
・地域の文化振興・産品販促、観光促進などに資する製品サービスの提供

1 2 3 5 8.9 9 10 11 12 16 17

●文化資源の
保護・活用

・文化資源の保護・活用 11

●町の施策・事
業への協力

・町事業・施策への協力、町事業・施策との連携、協働 11

●産業人材の
確保

・若者の町内就職を促進する取組 4.4
8.5
8.6

●社会貢献活
動

・寄付やボランティアなどの社会貢献活動 4 11 15 17

●その他

●カーボン
ニュートラルに
向けた取組

・自団体の温室効果ガスの排出量の把握 7 9.4 11.a 12.8

●再エネ・新エ
ネ等の導入促
進

・高効率機器の導入
7

7.3

●徹底した省
エネの推進

・低公害車（ハイブリッドカー）の導入 7.3 13.3

●気候変動対
策

・兵庫県まちなみ緑化事業への参加 13 15.1
15.2

●持続可能な
生産・消費の促
進。食品廃棄
物・食品ロスの
削減活用

・自団体の環境への取り組みの情報開示
・食品ロスの削減
・グリーン購入
・有機農業、環境保全型農業推進
・地域と連携した自家製腐葉土の利用

6.3 8.4 9.4 11.6

12.2
12.4
12.5
12.8

13 14 15

●その他

●海洋保全・海
洋プラスチック
ごみ対策

・海洋中で分解しにくいプラスチック使用削減等、海洋ごみ、海洋汚染の防
止削減に貢献している

12.2
12.5

14.1

●生物多様性・
森林保全

・環境（生物多様性や生態系等）に悪影響を及ぼさないための配慮
・生物の生息地・希少種の保全・在来種に配慮した植林・植樹活動
・里山保全活動
・間伐や主伐後の再造林
・幹線となる林道の開設、改良
・森林の多面的機能発揮
・森林資源を活用した地域コミュニティの維持・活性化
・里地里山の資源を活用したスモールビジネスの創出

6 8 9 11 13 15

●大気保全、
化学物質規
制、対策

・廃棄物の適切な管理・処理 3.9 6.3 11.6 12 14

●水の管理
・水の効率的な利用・管理
・地域と連携した山水の管理・利用

2.4
6.1
6.3

11.5 14.3

●その他

●差別の禁止 ・性別、年齢、障がい、国籍、出身などによる差別がないことの確認 4.4
5.1
5.2
5.5

8.5
8.7
8.8

10.2
10.3

16.1
16.7

●内部管理体
制

・経営理念・経営目標の共有、実践 8 9 17

●法令遵守
・法令遵守の考えの浸透
・法令を確実に順守する体制・仕組みの構築

16

●公正な競争 ・不正競売行為に関与しない方針の策定・周知 10 16

●汚職・贈収賄
防止

・汚職・贈収賄を禁止する方針の策定・教育 16.5

●組織体制 ・社会・環境に及ぼす影響に対応する担当・専門部署などの体制整備 16

●知的財産保
護

・知的財産の保護 16.4

●公正な貿易

●個人情報保
護

個人情報の適切な管理 16.10

●利害関係者
との対話

・利害関係者（ステークホルダー）との対話への取組 16 17

●サプライ
チェーン管理

・サプライヤー、事業パートナーとの認識の共有、共働 8 12 15 16 17

●リスクマネジ
メント

・マネジメントするプロセスの整備 16

●社会的責任
・CSR（Corporate Social Responsibility：企業の社会的責任）の考
えに基づく対応

16

●事業承継 ・事業承継に関する検討・対策 8 9 17

●その他

●連携協定 ・事業推進に向けた他企業・他団体との連携・協定 17

●SDGｓの普
及啓発

・SDGs学習機会の提供 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

●地方創生プ
ラットフォーム

・多可町SDGs登録制度への参加 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

●その他

①
あらゆる
人々が
活躍す
る社会・
ジェン
ダー平
等の実
現

優先課
題

分類 取組内容

主なSDGｓ　（１７のゴールと１６９のターゲット）

⑤
省・再生
可能エネ
ルギー、
防災、気
候変動
対策、循
環型社
会

⑥
生物多
様性、森
林、海洋
等の環
境の保
全

⑦
平和と
安全・安
心社会
の実現

⑧
ＳＤＧｓ
実施推
進の体
制と手
段

令和　4　年　3　月　27　日事業者名 NPO法人北播磨ラベンダー

③
成長市
場の創
出、地域
活性化、
科学技
術イノ
ベーショ
ン

②
健康・長
寿の達
成

④
持続可
能で強
靱なまち
づくり



様式第３号 

多可町ＳＤＧｓ達成に向けた宣言書 

 

                        宣言日      令和４年 3月 26日 

                       事業者名 NPO法人北播磨ラベンダー 

私たちは、ＳＤＧｓの内容を理解し、ＳＤＧｓの達成に向けた方針及び取組を

以下のとおり宣言します。 

 

◆ ＳＤＧｓ達成に向けた取組方針等 

当法人の設立目的である「子ども、高齢者等地域住民との協働」「花と緑等地域資源を活用した都市・農村交流促

進及び地域活性化」「地域コミュニティを再構築することを通じての安心・安全への寄与」は、SDGsの達成目的

を同じくするものであり、理事・職員一人ひとりがそのことを自覚し、それぞれの役割を果たしていくことによ

り SDGsの達成に貢献していきます。 

 

◆ ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組 

 
指標（ＫＰＩ）・ 目標値 

※目標値は、いずれかの目標年で設定 
 してください。 

達成を目
指す分野 
に「○」 

ＳＤＧｓ達成に向けた 
重点的な取組 

経済 ○ 

・園内植物管理における地元住民

の雇用促進と、地元農林資源の調

達を実施 

指標 

(KPI) 
管理費 

社会 ○ 
目標値 

 2021年 約 400万円 

↓ 

2026年   600万円 
環境  

(その他の場合) 

(2026)年 

経済  

・ラベンダー花苗やその他植物の

植栽による緑化、地域活性化プロ

グラムの実施 

指標 

(KPI) 
来園者数 

社会 ○ 
目標値 

 2021年 約 35000人 

↓ 

2026年  60000人 
環境  

(その他の場合) 

(2026)年 

経済  

・ラベンダー花苗やその他植物の

植栽による緑化、地域活性化プロ

グラムの実施 

指標 

(KPI) 
植物苗植栽 

社会  
目標値 

 例年 約 3000~4000株 

 

2026年 5000~6000株 
環境 ○ 

(その他の場合) 

(2026)年 

 

記載について 
・「ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組」は、３つまでご記入できます。 
・ 必ず全ての分野（経済・社会・環境）の達成を宣言してください。 
（１つの取組みで３つの分野を達成しても、複数の取組みで３つの分野を達成しても構いません。 
 
ません） 
・  指標（KPI）は、原則として数値目標を記載してください。 
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